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ПОЛОЖЕНИЕ
О  школе раннего развития детей дошкольного возраста «Истоки»
в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении

средней общеобразовательной школе №5 

с углубленным изучением отдельных предметов 

Бугульминского муниципального района  Республики Татарстан
1.Общие положения
1.1.     Школа раннего развития детей дошкольного возраста (именуемая в дальнейшем – ШРР) является структурным подразделением дополнительного образования детей МБОУ средней общеобразовательной школы   № 5 с углубленным изучением отдельных предметов Бугульминского муниципального района Республики Татарстан» (именуемая в дальнейшем – Средняя школа №5), организованное на платной основе. 
1.2.    Школа раннего развития организует свою деятельность в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации "Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ,  Правилами оказания платных образовательных услуг в сфере дошкольного и общего образования, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 N 706 "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг", Уставом СОШ №5, с действующей Лицензией  на право ведения образовательной деятельности от 23 декабря 2011г. Регистрационный №3120/Приложение №1 на право ведения образовательной деятельности по дополнительной образовательной программе социально-педагогической направленности (дошкольная подготовка)
Понятия, применяемые в положении. 

Заказчики – физические лица, имеющие намерения заказать либо заказывающие услуги исключительно для нужд, не связанных с извлечением прибыли. В данном случае – родители (законные представители учащихся) или лица. их заменяющие. 

Потребители – физические лица, получающие услугу для личных нужд, не связанных с извлечением прибыли. В данном случае -обучающиеся. 

Исполнитель – Средняя школа №5, оказывающая услуги потребителям по договору 

 Недостаток платных образовательных услуг - несоответствие платных образовательных услуг или обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в установленном им порядке, или условиям договора (при их отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или целям, для которых платные образовательные услуги обычно используются, или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность заказчиком при заключении договора, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы);

  Обучающийся - физическое лицо, осваивающее  дополнительную образовательную программу.
   Платные образовательные услуги - осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение (далее - договор).
   Существенный недостаток платных образовательных услуг - неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения, или другие подобные недостатки.
Услуга – деятельность гражданина или юридического лица, направленная на удовлетворение потребностей других лиц, за исключением деятельности, осуществляемой на основе трудовых правоотношений. 

1.3.     Школа раннего развития «Истоки»  оказывает платные образовательные услуги родителям по подготовке их детей к школьному обучению в соответствии с утверждённым Учебным планом, дополнительными образовательными программами социально-педагогической направленности (дошкольная подготовка).
1.4.    Обучение в Школе раннего развития «Истоки» строится на педагогически обоснованном выборе учителем технологий, методик, средств, форм и методов обучения, способствующих формированию интеллекта, общеучебных навыков, ориентированных на развитие обучающихся.
1.5.    Открытие Школы раннего  развития, определение сроков начала и окончания её работы в текущем учебном году осуществляется на основе приказа директора школы, в зависимости от созданных условий для осуществления дополнительного образовательного процесса.

1.6.    Нормативный срок освоения программ ШРР – 7 месяцев (с октября по апрель включительно каждую субботу месяца) текущего учебного года.

1.7.    Занятия  проводятся в учебных помещениях школы педагогическими работниками,  привлечёнными к работе на договорной основе.

2. Цели и задачи образовательного процесса в школе раннего развития
2.1.  Основными целями работы школы развития являются:
 -  развитие личности ребёнка;                                                                      

 -  формирование системы разносторонней подготовки детей дошкольного возраста к обучению в  общеобразовательных школах разных типов и видов.                                              

2.2.  Основные задачи образовательного процесса в ШРР:

 - формирование у ребёнка необходимых для начала обучения в школе знаний,  умений и навыков;

 - выявление и развитие у детей творческих способностей;

- пробуждение у ребёнка любознательности, исследовательских интересов и  формирование на этой основе умения учиться;
  - развитие у будущих школьников  инициативности и самостоятельности;

  - развитие у детей коммуникативных способностей и социальных навыков;

  - психологическая подготовка ребёнка к последующему школьному обучению.

3. Порядок и условия приёма в школу развития
3.1.    Приём заявлений для поступления в Школу раннего развития объявляется Средней школой №5 за 5 месяцев  до начала её работы.

3.2.    В Школу раннего развития принимаются дети, которым исполнилось 5 лет 6 месяцев до 01 сентября  текущего года и старше, проживающие на территории Бугульминского муниципального района.
3.3.    Зачисление детей в Школу раннего развития осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей), копии свидетельства о рождении ребенка и договора об оказании платных дополнительных образовательных услуг, составленного в соответствии с Примерной формой договора об оказании платных образовательных услуг в сфере общего образования.
4. Организация образовательного процесса
4.1.    Обучение в Школе раннего развития ведётся на русском языке.

4.2.   Организация образовательного процесса в Школе раннего развития регламентируется расписанием занятий, утверждаемым директором Средней школы №5 в соответствии с действующими СанПиНами.

4.3.  Занятия проводятся в субботу продолжительностью 3 академических часа.

4.4.    Продолжительность одного занятия в ШРР составляет 30 минут. Между занятиями устанавливается 10-минутный перерыв.

4.5.  Наполняемость учебных групп в ШРР устанавливается в количестве  от 20 -25 обучающихся.

4.8.  В Школе раннего развития «Истоки» используется безоценочная система усвоения обучающимися образовательной программы. Родители по желанию могут присутствовать на занятиях.

4.9.  Обучение в Школе раннего развития заканчивается комплексной психолого-педагогической диагностикой ребёнка, определяющей его готовность к школьному обучению.

4.10. Дисциплина в Школе раннего развития поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускаются.

5. Порядок оплаты обучения в  Школе раннего развития «Истоки»
5.1. Предоставление и оплата образовательных услуг в Школе раннего развития осуществляется на основании договора, заключаемого Средней школой №5 с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста.

5.2. Оплата дополнительных образовательных услуг производится родителями (законными представителями) детей, обучающихся в ШРР, через отделения банков ежемесячно до 2 числа текущего месяца.

5.3. Расходование привлечённых средств осуществляется в соответствии со сметой, утверждаемой бухгалтерией Управления образованием исполнительного комитета Бугульминского муниципального района.
5.4.Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не допускается. 

5.5.Основания и порядок снижения стоимости платных образовательных услуг устанавливаются локальным нормативным актом и доводятся до сведения заказчика и (или) обучающегося
5.6.По инициативе исполнителя договор на оплату дополнительных образовательных услуг может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующем случае:

а) невыполнение обучающимся обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;

б) установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную деятельность организацию, повлекшего по вине заказчика незаконное зачисление обучающегося в ШРР;

в) длительная просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;

г) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.
5.7.Договор на оплату дополнительных образовательных услуг может быть расторгнут по взаимному письменному согласию сторон в случае, если обучающийся по желанию родителей (законных представителей) прекращает обучение в ШРР. 

5.8. В случае пропусков занятий обучающимся менее 2/3 количества занятий в месяц величина родительской платы остается равной указанной в  Договоре.

5.9. Перерасчёт за обучение производится только по причине болезни ребёнка с предоставлением справки из лечебного учреждения.
5.10.  При оказании дополнительных платных образовательных услуг Средняя школа №5 предоставляет льготы:
- потребителям, имеющим право на получение льгот, предоставляемых при оказании платных услуг в соответствии с действующим законодательством;
- по заявлению родителей, в размере 50% в случае предоставления дополнительных платных образовательных услуг:
· двум и более детям из одной семьи;
· детям из многодетных семей (дошкольного и школьного возраста);
· детям, находящимся под опекой;
· детям-инвалидам;
· детям педагогических работников школы.
Возмещение расходов, связанных с предоставлением льгот потребителям платных дополнительных образовательных услуг, осуществляется за счёт средств, полученных от оказания этих услуг.
6. Участники образовательного процесса. Их права и обязанности.
6.1.Участниками образовательного процесса являются обучающиеся, педагогические    работники Школы развития, родители (законные представители) обучающихся.
6.2.Обучающиеся в Школе развития имеют право на:

- получение платных дополнительных образовательных услуг;
- уважение человеческого достоинства;

6.3.Обучающиеся обязаны:

- бережно относиться к имуществу школы;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников школы.

6.4. Родители (законные представители) имеют право:

 - защищать законные права и интересы своих детей;

  - требовать от преподавателей предоставления информации об успеваемости, поведении, отношении обучающегося к учёбе и его способностях в отношении обучения по отдельным предметам учебного плана.

6.5. Родители (законные представители) обязаны:

- обеспечивать посещение ребёнком занятий, согласно учебному расписанию;

- создать необходимые условия для получения ребёнком дополнительного образования.

6.6. Педагогические работники Школы развития имеют право:

  - получать заработную плату за конкретно выполненную работу, регулируемую трудовым соглашением (договором);       

6.7. Педагогические работники обязаны:

  - обеспечить безопасное проведение образовательного процесса;

   - быть примером достойного поведения;

 - соблюдать и защищать права и свободы обучающихся, уважать права детей и их родителей (законных представителей);

 - соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, выполнять условия трудового соглашения.
6.8. Отношения педагогических работников Школы развития и администрации школы регулируются трудовым соглашением.
 7.      Заключительные положения 
7.1.Школа раннего развития «Истоки», действующая в течение учебного года, может прекратить своё существование или быть реорганизованной на основе приказа директора школы в соответствии с законодательством РФ.[image: image1][image: image2][image: image3][image: image4][image: image5][image: image6][image: image7][image: image8][image: image9][image: image10][image: image11][image: image12]
